
Fundació Aymar i Puig inverteix 2,5 M€ en l'ampliació i 
reforma del seu complex residencial a Alella 

El Conseller de Treball, Afers Socials i Famílies, M. Hble. Chakir el Homrani 
presidirà l'acte d'inauguració, que tindrà lloc dissabte 17 de novembre a les  

16:30 hores.

El centre residencial s'amplia 1500 m2 i suposarà la contractació de 30 
persones.

Alella, a 16 de novembre de 2018. - Després de 18 mesos d'obres, la Fundació Aymar i 

Puig inaugurarà aquest cap de setmana l'ampliació del centre residencial situat al municipi 

d'Alella,  a  la  comarca del  Maresme.  El  projecte ha significat  l'ampliació  de  1.500 m2 

construïts amb una inversió de 2,5M€, i està previst una ampliació de la plantilla del 30%. 

Les noves instal·lacions permetran disposar de 47 noves places (un 53% més) assolint 

una capacitat per atendre 118 persones, i 30 noves places més com a centre de dia, el  

que suposa un total de 60 places en aquesta modalitat.

El conseller Chakir el Homrani ha felicitat a l’entitat per aquestes obres de millora i ha 

subratllat que “una de les principals tasques que feu entitats com la vostra és la de 

generar  seguretat  a  les  famílies  perquè  en  l’atenció  de  persones  amb  alta 

dependència les famílies necessiten sentir que aquestes persones estaran tan bé 

com a casa”. “Porteu dècades de treball en l’atenció a persones i amb vosaltres 

sabem que això és així”, ha afirmat el conseller. 

El Homrani també ha destacat que des del Departament s’aposta per un “envelliment a 

quilòmetre 0” i un model d’atenció centrat en les persones. En aquest sentit, el conseller 

ha explicat que l’objectiu és fomentar que  “les persones puguin ser ateses prop del 

seu entorn personal i comunitari i evitar un tall amb el seu entorn, allunyant-los dels 

llocs que coneixen”.  

Precisament,  aquesta  ampliació  del  centre  respon sobretot  a  la  voluntat  de Fundació 

Aymar i Puig d’ampliar l’abast de l'atenció i dels recursos disponibles per a les persones. 

Segons  la  Directora  General  de  la  Fundació,  Sílvia  Vázquez,  “no  pretenem créixer 

únicament  de  forma  quantitativa,  sinó  que  el  nostre  valor  és  créixer 



qualitativament”. Al llarg dels anys, l'entitat ha desenvolupat un concepte de centre que 

ofereix  una  professionalitat  des  de  la  proximitat,  adaptada a  les  necessitats  de  cada 

persona, i sobretot, especialitzada en l’acompanyament i suport en totes les etapes del  

procés d’envelliment i/o dependència. 

Fundació Aymar i Puig és una entitat privada d'orientació social sense ànim de lucre que 

centra la seva activitat en l'atenció a les persones, i aposta decididament per una relació 

àgil  i  fluida amb l’àmbit  públic  i  privat,  establint  suports,  col·laboracions i  acords amb 

agents  del  coneixement  (Fundació  Salut  i  Envelliment  –  UAB,  Observatory  of 

Entrepreneurship and Happiness – UPC, Institut Guttmann, CAMON Consulting), així com 

Administracions Públiques (Generalitat  de Catalunya, Diputació de Barcelona, Consells 

Comarcals, Entitats Municipals) i participant activament en el sector (membre de la Junta 

Directiva  d'ACRA),  entre  altres.  Actualment,  també  s'ocupa  de  la  gestió  del  servei 

d’atenció domiciliària de 10 municipis de la província de Barcelona.

La Fundació ha demostrat  també la seva implicació en establir  un model  basat  en la 

innovació, la millora contínua, la professionalització, la gestió del talent i la dignificació del  

sector de l’atenció a les persones. Per això, impulsa i participa activament en diferents 

projectes  com l’Acompanyament  Integral  al  Professional  –  AIP (nou  model  de  gestió 

competencial dels recursos humans específics del sector d’atenció a la dependència en 

col·laboració OEH-UPC i CAMON), SINAPSIS (centre innovador en l’enfocament de la 

neurorehabilitació cognitiva i física en col·laboració FSiE-UAB, DIBA i F. de Dalt), REMI 

(noves intervencions en l’àmbit  de les teràpies de reminiscència en col·laboració amb 

FSiE-UAB); i programes dins de l’atenció a la dependència en el marc de l’envelliment 

actiu, la felicitat en les organitzacions,  les relacions amb la comunitat i intergeneracionals,  

la prevenció de la solitud, l’atenció al pacient complex crònic i en situacions de final de 

vida, la detecció del maltractament i projectes per la promoció de l’ètica assistencials. 

Al llarg d'aquests 70 anys d'experiència, l'entitat ha anat assolint i fent créixer les seves  

fites, sent guardonada amb diferents premis i reconeixements a Catalunya (premis ACRA 

a la Qualitat  i  Innovació del  servei  )  i  a l'estat  espanyol  (Premi Fundació Pilares a la 

innovació en la gestió pel model AIP). El seu model d'organització i atenció a les persones 

ha estat divulgat en nombrosos congressos i jornades. 



La filosofia de la Fundació Aymar i Puig és garantir una atenció facilitadora d’espais de 

vida  significatius  per  a  les  persones  ateses  i  les  seves  famílies,  però  també  pels 

professionals que conformen l'entitat.  Segons Sílvia Vázquez,  “creiem que el  nostre 

prestigi ens és donat per cada persona que està sent atesa i ha estat atesa a la 

nostra entitat, per cada família que ha format part de nosaltres i per la implicació 

dels nostres professionals.” 

L'organització compta actualment amb gairebé 100 treballadors i professionals d'un ampli  

ventall de perfils de l'àmbit social i sanitari per la gestió, atenció directa i indirecta dels  

serveis. Amb l'ampliació, el centre té previst incrementar fins a un 30% la plantilla, amb 

professionals als quals se’ls demana, més enllà de la seva capacitat tècnica, que disposin 

de competències socials i emocionals, motivació i actitud cap a les persones que atenen.  

“Són les persones qui ens defineixen com organització i qui aporten el valor afegit 

al nostre projecte i a la nostra raó de ser: treballar amb i per a les persones” destaca 

la directora del centre.

Fundació  Aymar  i  Puig  es va constituir  l'any  1947 per  tres germans provinents d'una 

família benestant i reconeguda d'Alella que van decidir destinar el seu llegat econòmic a 

donar  resposta  a  una  necessitat  latent  en  el  municipi:  un  servei  d'atenció 

professionalitzada  per  a  persones  amb  diferents  demandes  socials,  econòmiques  i 

assistencials.  Fundació Aymar i  Puig va tancar 2017 amb una facturació de 3M€ i  té 

previst  tancar  2018  amb un  creixement  del  5%.  La  Fundació  continua  reinvertint  els  

resultats de la seva activitat en la millora de l’atenció a les persones en la nostra societat. 

Més informació a: http://www.fundacioaymaripuig.org/ 

Fotografies: https://we.tl/t-sA9tG4FzJD 

Contacte de premsa: 

Elvira Garcia 

T. 615 153 944. 
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